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Vyro€ni zpravu zpracovala: Ing. Zuzana Tinglova

Vyro€ni zpravu ovéfila Kontrolni komise dne:



Zpracovani vyroCni zpravy za rok 2022 probéhlo v souladu s platnymi pfedpisy.

VIZE

UCelem Asociace je propojovani rliznych aktérd v oblasti v&zefistvi a trestni justice a pfispivani k systémovym zm&nam v oblasti naplfiovani trestni
spravedlnosti. Cilem asociace je spoluvytvafeni systému, ktery zohledfiuje zajmy a potfeby trestanych osob, obéti i celé spoleCnosti.

Cilem je podporovat sdileni a rozvoj know-how v oblasti feSeni pfi€in i nasledkl trestnych €inU. Podporujeme Sifeni osvédCenych programd, které
prispivaji k integraci lidi s trestni minulosti do spoleCnosti a reaguji také na potfeby obéti i SirSi komunity.

NaSe priority

® Propojujeme aktéry v oblasti v&zeristvi a trestni justice

e Vytvafime prostor pro mezioborovou spolupraci odbornikl ve vézenstvi

e Prosazujeme progresivni zmény pro Uspé€3né zaClenéni trestanych osob do spoleCnosti
® Rozvijime dobrou praxi v pfipravé na propu$Sténi i nasledné péci

e PfindSime zkuSenosti lidi s trestni minulosti



PROGRAMOVE DESATERO

Programové desatero je zakladnim voditkem pro Cinnost AOOV.

1. Nastaveni trestni politiky je efektivni a sméfuje k rehabilitaci, ndapravé naruSenych vztah(l a nahrazeni zplsobené tGjmy

2. Vé&zeni pfipravuje na bezpe€ny navrat na svobodu, podporuje participativni model spoluprace s v€znénou osobou, ¢imZ se sniZuje recidiva
3. Vé&znéna osoba rozviji pozitivni vztahy s rodinou a okolim

4, Véznéna osoba systematicky pracuje na zvySeni svého vzdélani, kvalifikace a zamé&stnatelnosti

5. Véznéna osoba ma moznosti plnit své zavazky

6. Véznéna osoba ma moznost FeSit svoji zavislost na navykovych latkach

7. Osoba opoustéjici vézeni ma moznost si zajistit zakladni Zivotni potfeby a stabilizovat svoji Zivotni situaci

8. Existuje dostupna kontinualni a komplexni podpora po propusténi

9. Zapojeni aktéfi spolupracuji

10. Spole€nost je pfipravena dat propusténym odsouzenym Sanci k novému zaCatku



PRINCIPY NAS{ PRACE

Rozvijime know-how a Sifime osvédCené programy

Podporujeme sdileni a rozvoj know-how v oblasti feSeni pFiCin i nasledkl trestnych ¢inl. Podporujeme Sifeni osvédéenych programu, které pfispivaji
k integraci lidi s trestni minulosti do spoleCnosti a reaguji také na potfeby obéti i SirSi komunity.

Podporujeme spolupraci napfi€ sektory

Podporujeme spolupraci aktér(l v oblasti vefejné spravy, nevladniho sektoru, komerCni i akademické sféry s cilem vytvaret funk&ni partnerstvi zacilena
na zefektivnéni systému trestni justice.

Usilujeme o systémovou zménu

Ve spolupraci s danymi aktéry usilujeme o zmény v systému, které zlepSuji podminky pro UspéSnou integraci lidi s trestni minulosti a obnovu trestnym
Cinem naruSenych vztahQ.

Orientujeme se na dopad

Podporujeme sbér a vyhodnocovani dat k efektivité jednotlivych intervenci a usilujeme o rozvoj znalosti a dovednosti, jak dopad méfit.

Pracujeme s vefejnosti

ZvySujeme informovanost laické vefejnosti i politické reprezentace o problematice trestni politiky, vézefstvi, pfi€in trestnych &inu a feSeni jejich
nasledkldl. Pomahame vefejnosti porozumét Sir§im souvislostem tohoto problému.



STRATEGICKY PLAN PRO ROK 2022

Dlouhodobym cilem Asociace je vybudovat si jméno fundovaného a konstruktivniho partnera v trestni justici a budovat dlouhodobé vztahy
s potencialnimi partnery, zaloZené na vzdjemné dlvére a respektu. Cilem Asociace je navazani aktivni komunikace a spolupréce s kliGovymi organy a
institucemi v oblasti penitencidrni a postpenitenciarni pé&e, zejména s GR VS CR, MSp, PMS, za Gelem spoluprace na feSeni identifikovanych
problému. Asociace si urcila 6 cil(l. Téchto 6 cilll vzniklo jako prlfezova témata v prioritach pracovnich skupin Asociace.

1. ZlepsSit vyuzivani on-line komunikace s odsouzenymi a obvinénymi

Upraveni podminek vyuZivani on-line komunikace ve véznicich tak, aby umozfovala kvalitni poskytovani naSich sluzeb v dobé
pandemie

Vyuzivani on-line komunikace ve véznicich v b&Zné dobé jako efektivni doplnék osobni komunikace

Vyuzivani on-line komunikace pro kontakt osob ve VTOS s osobami blizkymi (projekt Kontaktnich mist ve spolupraci s GR VS CR)

2. Zaijistit financovani sluzeb poskytovanych NNO pro osoby ve VTOS a po propusténi a jejich rodiny

ZlepSit podminky financovani z Evropského socialniho fondu a dotaci Ministerstva spravedinosti
Prosazovat snizeni i zruSeni spolufinancovani projekt(
Prosazovat dostate€ny objem finanCnich prostfedkl v programech a ovliviiovat priority programu

3. Prosazovat efektivn@jSi vyuZivani alternativnich trestU

Prosazovat ukladani pfiméfenych povinnosti u podminéného propusténi a odsouzeni, které budou motivovat ke zméné postoju a
chovani a reflektovat individualni situaci odsouzenych a propusténych

Prosazovat efektivn€jSi zpUsob uklddani alternativnich trestl a nastaveni podminek pro jejich vykon a pfeménu na tresty
nepodminéné

4. ZlepSit pfipravu osob ve VTOS na propusSténi a podporu po propusténi

Standardizovany rozsah pfipravy na propusténi a kontinualni podpora po propusténi
Pfedjednani zamé&stnani a ubytovani

Navézani vztahU s rodinou

Materidlni zajiSténi

Pfipravena podpUrna pomoc

5. Sjednotit pfistup k poskytovani dluhového poradenstvi ve VTOS

6. Prosazovat dostupnost stabilniho dUstojného bydleni

Ve spolupraci s Platformou pro socialni bydleni ovliviiovat koncepci a legislativni Gpravu socialniho bydleni



AOOV V CISLECH

16 Clenskych organizaci, 2 Eestni &lenové, 2 pozorovatelé

3 ¢lenny sekretariat

5 ¢lenny vybor

3 ¢lenna kontrolni komise

6 pracovnich skupin se zaméfenim na kliCové faktory recidivy

3 poradni organy a pracovni skupiny expertU, kde je AOOV zastoupena






NAPLNOVANI CiLU ASOCIACE




ONLINE KOMUNIKACE (cil 1)

e Clenské organizace AOOV provozuji 7 kontaktnich mist

e Projekt byl GR VS CR schvalen a pfeveden do ostrého provozu

e RozSifeni vyuzivani online komunikace bylo projednano se Zmocnénkyni pro Lidska prava v ramci ji zfizené PS k problematice déti véznénych
rodi€u — cil byl zmocnénkyni i PS podpofeny

e Pfipravili jsme ndvrh potfebné legislativni zmé&ny pro zakotveni prava osob ve vykonu trestu odnéti svobody na vyuZivani online komunikace

pro kontakt s osobami blizkymi (nejen s d&tmi) — navrh jsme projednali s GR VS CR a Ministerstvem spravedInosti

FINANCOVANI SLUZEB NNO (cil 2)

e AOOV nadale ve spolupraci s Iniciativou Za bydleni prosazuje upraveni podminek Evropského socialniho fondu (ESF+).

e Cilem je zejména prosadit pfesun 10 % alokace z Fondu soudrZnosti zp&t do ESF+ a revize pravidel spolufinancovani tak, aby byla stanovena

nulova spolutast NNO — nové programy zatim spolutiCast ze strany NNO nevyzaduiji

PROSAZOVAT EFEKTIVNEJSI VYUZIVANI ALTERNATIVNICH TRESTU (cil
3)

e Byl zrealizovany prizkum &lent PS ProbaCni programy zaméfeny na zjiSténi vysledkl probaCnich programu a zplsobu méFeni vysledku



e SouCasti pruzkumu bylo i dotazovani respondentU, zavéry byly zpracovany formou analyzy

e Na zakladé vystupl analyzy byl zpracovan podklad pro medidlni komunikaci a navrZzena KomunikaCni strategie

ZLEPSIT PRIPRAVU OSOB VE VTOS NA PROPUSTENI{ A PODPORU PO
PROPUSTENI (cil 4)

e AOOV zorganizovala mezioborové setkani s cilem podpofit spolupraci odbornikl v oblasti penitencidrni a postpenitenciarni péCe

® AOOQV pfipravila projekt, jehoZ cilem je ZlepSit pfistup osob ve VTOS k postpenitenciarni pé&i — tento projekt ziskal finanéni podporu v ramci

programu MPSV, bude realizovan od 1.4.2023 do 31.5.2024

e AOOQV pfipominkovala podminky vzdélavaciho programu pro pracovniky NNO — Asociaci se podafilo vyjednat Upravu podminek za uCelem

vétSiho zohlednéni provozu a situace NNO

® AOOV nechala zpracovat pravni analyzu ukotveni postaveni NNO ve v&znicich

MATERIALN{ ZAJISTENI OSOB VE VTOS A PO PROPUSTENI (cil 4)

e AOOQV pfipominkovala navrh nafizeni vlady o nezabavitelném minimu a navrhla zvySeni nezabavitelného minima - ndvrh zmény byl vliddou

CasteCné akceptovan, minimalni Castka byla od ledna 2023 navySena.

e AOOQV podala pfipominky k novele zakona o vykonu trestu odnéti svobody



e navrhla Gpravu vypoCtu sraZek z doSlych plateb osobam ve vykonu trestu.
e navrhla zvySeni sociadlniho kapesného pro vézné, ktery se od roku 1994 nezvySoval.

e NaSe pfipominky k zdkonu o vykonu trestu odnéti svobody v sou€asné dobé& projednava Ministerstvo spravedlnosti.

KRATKODOBE ZMENY TRESTNIHO ZAKONIKU (advoka&ni priorita)

e AOOV je lenem PS Pro efektivni trestni justici (dFive PS k trestni politice a koordinaci opateni ke sniZzovani recidivy v CR)
e Na zakladé spolupréace s odborniky a vystupU PS Pro efektivni trestni justici zpracovala navrh 5 kratkodobych zmén Trestniho zakoniku

e Tyto ndvrhy byly projednéany a ziskaly podporu kliGovych stakeholdert

DEKRIMINALIZACE DROGOVE POLITIKY (advokaCni priorita)

e Asociace je ¢lenem pracovni skupiny pfi Ufadu vlady zabyvajici se dekriminalizaci drogové politiky.

e VsouCasné dobé se skupina jiz shodla na nékolika navrzich (sniZzeni trestl za nékteré drogové trestné Ciny, zavedeni aplikaCnich mistnosti pro

uZivatele drog, umoznéni testovani latek nevladnimi organizacemi, pouzivani novych latek, jako jsou psychedelika k terapeutickym uceltim).

e AOOQV zpracovala k navrhim PS odborny posudek a zorganizovala webinaf za G€elem pFedstaveni navrh( lenim. — €lenové Asociace navrhy

schvalili



PROJEKTY

Asociace rozvinula nékolik navrh(, které vzeSly z mezioborovych setkani, které zorganizovala v letech 2021-2022 do podoby konkrétnich
projektU. Zaroven zpracovala a pfedloZila Zadosti o financovani téchto projektl z ESF programu. Jednd se o projekty v oblastech: vytvofeni
databdze organizaci v oblasti penitenciarni a postpenitenciarni pé€e a jejich sluZzeb, vytvofeni a testovani modelu zaméstnavani lidi s Zitou
zkuSenosti z vykonu trestu ve sluzbach socialni reintegrace a posileni profesionality Asociace. Pfipravu prvnich dvou projektdl AOOV
konzultovala s GR VS CR.

ZLEPSEN{ PRISTUPU K POSTPENITENCIARNI PECI

Cilem projektu je vytvofit nastroje/platformu pro zlepSeni vzajemné komunikace a kontaktu mezi poskytovateli penitenciarni a
postpenitenciarni péCe s cilem usnadnit jejich spolupraci a komunikaci, pfedani klient apod. Projekt byl podpofen z ESF Socidlni inovace —
Vyvoj feSeni a bude realizovan v obdobi 1.4.2023-31.5.2024.

NA NASEM HLASE ZALEZ{

Cilem projektu je ovéfeni vyuZiti konceptu zmocnéni znevyhodnéné skupiny lidi s trestni minulosti a jejich zapojeni do tvorby politik a
prosazovani systémovych zmén ve v8zefistvi a trestni justici. AOOV je partnerem projektu, realizatorem je RUBIKON Centrum. Projekt je
realizovadn v obdobi od 1.4.2022 do 31.4.2024.

KONTAKTNI MISTA

Spole&ny projekt AOOV a GR VS CR. Cilem je pomoci lidem ve VTOS udrzZet a posilit vazby s jejich rodinou a blizkymi. Z kontaktnich mist, ktera
byla zfizena v sidlech Elenskych organizaci AOOV, se mohou osoby blizké bezplatné spojit pfes online platformu s Clovékem ve VTOS. Kontaktni
mista jsou vybavena poCitaCem a odbornym pracovnikem. Projekt byl spuStén v [été 2021.

ROZSIRENI CINNOSTI AOOV V OBLASTI PENI A POST-PENI PECE

Cilem je podpora Cinnosti AOOV v dalSich 3 letech a umoziuje posilit kompetence v lobbingu a komunikace. AOOV zajisti monitoring situace
ve vezenstvi a posili svoji argumentaci i osvetu vefejnosti. Projekt byl zahdjen 1. Eervence 2021. Financuje nadace Porticus.



MAPA ORGANIZACI

Mapa sdruZuje organizace z oblasti vézefistvi v CR. Cilem mapy je usnadnit klientlim hledat potfebnou pomoc a odbornou podporu a pomoci i
poskytovatellm peni a post-peni péCe efektivnéjSi spolupraci. Mapu vytvofila organizace RUBIKON Centrum a Asociaci ji vénovala.



KOMUNIKACE

Asociace aktivné reaguje na svych webovych strankach a facebooku na aktualni otazky v oblasti penitenciarni a postpenitenciarni péCe za uCelem SirSi
osvéty odborné i laické vefejnosti. Komunikuje rovn&z sva odborna stanoviska a navrhy, které jsou souCasti jeji advokaCni prace. Rovnéz
transparentné informuje o zménach v Asociaci.

Vybér kliCovych témat:

Béh se Zlutou stuzkou — AOOV partnerem b&hu YRR i v roce 2022. Asociace podpofila akci vlastni U€asti a propagaci. Podafilo se ji zapojit také klienty.
Celkem jsme vytvofili 12 Stafet, b&Zelo 51 bézcl z toho 7 béZcU s Zitou zkuSenosti z vykonu trestu (klienti Elenskych organizaci). Celkové se zapojilo 8
organizaci z 19 ¢lenl a pozorovatelU.

Stanovisko AOOV k programovému prohlaseni vlady - Publikace v odbornych médiich.

Rozsudek nejvy§Siho spravniho a méstského soudu o srazkach z pfichozich plateb neumoznuje skupiné lidi ve véznicich pokryt zakladni potieby -
Komentovali jsme situaci, kterd vznikla od 1. ledna 2022 na zakladé rozsudku NejvyS$Siho spravniho soudu &.j. 6 As 317/2017 a soudl niZSich stupnu z
lofiského roku, kdy mohou byt exeku€né zabavovany veSkeré pfichozi platby odsouzenych. U zadluZenych lidi ve vykonu trestu tak dochazelo v mnoha
pfipadech k situaci, kdy je jim exeku&né zabavovan veskery jejich pfijem. Slo pfedevsim o starobni a invalidni ddichodce, ktefi nejsou pracovné zafazeni a
dale ty, ktefi jsou zavisli na finan€ni pomoci blizkych. Publikace v odbornych médiich.

AZ na sedm mist se rozSifuje projekt kontaktnich mist pro online nav$tévy odsouzenych Vézefiské sluzby a AOOV - AOOV a Vé&zefiska sluzba CR rozsifili
spoleCny projekt kontaktnich mist pro online navStévy odsouzenych do péti novych lokalit. Ke stavajicim kontaktnim mistm na Praze 8 a v Chodové u
Karlovych Varl pfibyly kontaktni mista v Bohuminé, Brn&, Olomouci, Sokolové a Strazi pod Ralskem. Vysledkem komunikace bylo mnoZstvi vystupl v€etné 2
TV reportaZze — TV NOVA a Ceska televize Brno, Cesky rozhlas, odborné publikace, deniky po celé CR se zamé&Fenim na regiony kontaktnich mist.

Druhé setkani odbornikul v pFipravé na propusténi pfineslo optimismus i nadéji - AOOV zorganizovala jiz druhé setkdni odbornik( na téma ,pfiprava na
propusténi”. Setkani se opét UCastnili odbornici na tuto problematiku z Vézenské sluzby, socialni pracovnici, probatofi, kaplani, pracovnici z nestatnich
neziskovych organizaci, ale i lidé, ktefi sami vykonem trestu odnéti svobody proSli. Cilem mezioborovych setkani je spoledné hledat cesty, jak v ramci
pfipravy na propuSténi [épe spolupracovat a zefektivnit tak cely proces. Tentokrat se odbornici zaméfili na konkrétni kroky a opatfeni, které by mohly
odstranit nékteré bariéry SirSi spoluprace odbornikl pfi praci s odsouzenymi. Vystupy ze setkani AOOV predstavi vedeni Vézeriské sluzby. Asociace je
pfipravena podpofit implementaci podnétl do praxe, na kterych bude shoda. Publikace v odbornych médiich.



PFipominky k novele zdkona o vykonu trestu odnéti svobody a novele nafizeni vlady o nezabavitelnych ¢astkach - AOOV pfipominkovala novelu zakona o
vykonu trestu odnéti svobody (VTOS) a novelu nafizeni vlady o nezabavitelnych €astkach. Zmény v novele se tykaly pfedevS§im hospodafeni s
finan&nimi prostfedky odsouzenych. Napf: pfijmu penéz, jejich vedeni a provadéni srazek. To se tyka nejen osob ve VTOS, ale také lidi ve vazbé a
zabezpeCovaci detenci. Podle Asociace novela negarantuje zdkladni dUstojné podminky pro lidi ve vykonu trestu. Publikace v odbornych médiich.

Souhrn medialnich vystupt:

Facebook: 98 pfispévkl

Pocet Clanku v médiich (tisk+online): 52
TV reportaz: 2 (TV NOVA, CT)

Rozhlas: 3

Celkovy pocCet vystupl v médiich: 57

Web AOOV: 21 &lankU
Akce:

Workshop ke konferenci inovace v trestni justici - Informacni stanek AOOV - zastupci AOOV méli mozZnost pfedstavit Sinnost Asociace a Sinnost svych
organizaci koleglim za zahraniCnich partnerskych organizaci, jako napf. Criminal Justice Alliance, Restorative Justice Nederland, Konzultané a

informadné centrum Edukos a dal$i. RozSifeni partnerské spoluprace

AOOV na celorepublikovém setkani Vézenské sluzby - zastupci Asociace vystoupili na celorepublikové poradé Vézefiské sluzby CR v Sezimové Usti.
PFedstavili projekt kontaktnich mist pro online navS§tévy odsouzenych. Cilem prezentace bylo zhodnoceni spoleéného projektu, ziskani zpétné vazby z
praxe a také nastin€ni dalSich mozZnosti vyuziti projektu. Asociace méla také mozZnost pfedstavit svoje aktivity pro nadchazejici rok.

Priprava na propusténi Il. - AOOV zorganizovala druhé mezioborové setkani odbornik( v oblasti vézeristvi.


https://www.vscr.cz/
https://aoov.cz/aktuality/online-navstevy-odsouzenych/

SPOLUPRACE A PARTNERSTVI

Podporujeme spolupraci aktér(l v oblasti vefejné spravy, nevladniho sektoru, komercni i akademické sféry s cilem vytvaret funkéni partnerstvi zacilend
na zefektivnéni systému trestni justice.

GR VS CR: AOOV tzce spolupracuje s V&zefiskou sluzbou CR. Na pravidelnych setkanich jsme spole&né& diskutovali fadu aktudlnich témat, zejména
systém povinného vzd&lavani VS CR pro pracovniky neziskovych organizaci, ktefi poskytuji své sluZby ve véznicich. Diskutovali jsme vysledky druhého
mezioborového setkani s aktéry v oblasti pfipravy na propudténi a nasledné péde. N&které vystupy, které Vézefiska sluzba CR vnimala jako
proveditelné a pfinosné, Asociace integrovala do pfipravovanych projektu, které chce realizovat v nasledujicich letech. Na$ spole€ny projekt
Kontaktnich mist byl pfeveden z pilotni verze do b&Zného provozu a byl rozSifen.

Asociace poskytovatelll adiktologickych sluZzeb: AOOV spolupracuje s APAS na Fe$eni problematiky dekriminalizace protidrogové politiky.
AOOV zpracovala odborna stanoviska k navrhm APAS, projednala je v ramci Clenské zakladny a podporuje schvalené zavéry v ramci své komunikaCni
a advokatni Ginnosti. Asociace se také aktivn& GGastni Ginnosti pracovni skupiny pro dekriminalizaci protidrogové politiky (pfi Ufadu viady).

Iniciativa Za bydleni Spole¢né jsme prosazovali upraveni podminek Evropského socidlniho fondu (ESF+). Cilem bylo zejména prosadit pfesun 10 %

alokace z Fondu soudrzZnosti zpét do ESF+ a revizi pravidel spolufinancovani tak, aby byla stanovena nulova spoluti€ast NNO.

Pravidelné se setkdvame s dalSimi vyznamnymi aktéry v oblasti trestniho prava a trestni justice v ramci pracovni skupiny pro Efektivni trestni justici (pfi
Radé pro lidskd prava), pracovni skupiny pro dé&ti véznénych rodicl (zfizenou Zmocné&nkyni pro lidskd prava), pracovni skupiny pfi Ufadu vlady
zabyvajici se dekriminalizaci drogové politiky.

Béh se Zlutou stuzkou: AOOV se stala partnerem b&hu Yellow Ribbon Run v roce 2022



ZASTOUPENI V PRACOVNICH SKUPINACH A PORADNICH
ORGANECH

Asociace je zastoupena:

° Pracovni skupina pro Efektivni trestni justici (dfive PS k trestni politice a koordinaci opatfeni ke sniZovani recidivy v CR, pod
Radou vlady pro lidska prava) — lveta SouCkova

o Pracovni skupina pro déti véznénych rodi€l Zmocnénkyné pro Lidska prava - Jaroslav Franti§ek Zak

° Pracovni skupina pro dekriminalizaci drogové politiky — Jana Smiggels Kavkova, Jaroslav Franti§ek Zak

Clenové Asociace jsou zastoupeni:
° Vybor proti mu€eni - Lucie Rybové (CHV), Lenka Oufedni¢kova (RC), Pavel Zvolanek (VDP)

° Rada vlady pro lidska prava - Dagmar Doubravové (RC)

Clenské organizace AOOV jsou zastoupené v dal$ich platformach a pracovnich skupinach, napfiklad v poradnich komisich Fediteld vé&znic a jinych. V
pfehledu vySe jsou uvedeny pouze ty platformy a pracovni skupiny, se kterymi Asociace v roce 2022 aktivné spolupracovala.



CLENSKA ZAKLADNA KE DNI 31.12.2022

Clenové Asociace:

Cesky helsinsky vybor, z.s.

Mezinarodni vézeriské spoleCenstvi, z.s.
Nova Sance, z.s.

Spole€nost Podané ruce o.p.s.
Romodrom o.p.s.

RUBIKON Centrum, z.u.

Institut pro restorativni justici, z.s.
Centrum podpory podnikani Praha, o.p.s.

SOU Vinafice

Centrum protidrogové prevence a terapie, 0.p.s.

Charita Ceska Kamenice

Diecézni charita Brno - Oblastni Charita TfebiC
Proxima Sociale o.p.s.

KOTEC o.p.s.

SANANIM z.u.

RATOLEST BRNO, z.s.

Pozorovatelé:

Vézeriska duchovenska péce, z.s.

Asociace poskytovatel( adiktologickych sluzeb, z.s. (APAS)

Cestni Clenové:
Magr. Jiti Mertl, Ph.D., vyzkumnik

PhDr. Miroslav Scheinost, IKSP, Ceska kriminologicka spoleénost



ORGANY ASOCIACE

KE DNI 31.12.2022

Tym:

Zuzana Tinglova, tajemnice (od 09/2020)

Ludmila Nepustilova, sekretariat a projektova manazerka (od 01/2021
do 30. 9. 2022)

Véra Vichova, sekretariat a projektova manazerka (od 1. 9. 2022)
Bara Kiliesova, PR manazZerka (od 1. 7. 2021)

Veronika Ferto, fundraiserka (od 1.9. 2022)

Tereza Dlestikovd, policy officerka (od 1.9. 2022)

Vybor:

Jana Smiggels Kavkovd, RUBIKON Centrum (od 30.11.2020),
predsedkyné

Iveta SouCkova, Romodrom (od 30.11.2020)

Ondfej Bily, Spole€nost Podané ruce (od 30.11.2020)
Vojtéch Betka, Sananim (od 30.11.2021)

Jaroslav Frantiek Zak, Oblastni charita Tfebi& — program AL PASO (od

30.11.2021)

Kontrolni komise:

Mgr. Lucie Rybova, Cesky helsinsky vybor, z.s. - pfedsedkyné& Komise (od 17.
10. 2019 do 15. 3. 2022)

Stépénka Keckova, Charita Ceska Kamenice (od 29. 3 2022),

predsedkyné Komise

Gabriela Kabatova, Mezindrodni vézenské spoleCenstvi, z.s. (od
30.11.2020), ¢lenka Komise

Petr Novak, Nova Sance, z.s. (0od 17.3.2021), €len Komise

Lobbingovy tym:

AOOQV zfidila v roce 2022ve spolupraci s RUBIKON Centrem lobbingovy
tym, ve kterém jsou zapojeny spolupracuijici organizace Ceské priority

a Frank Bold.



PRACOVNI SKUPINY

Asociace disponuje Sesti odbornymi pracovnimi skupinami (PS): PS Legislativa, PS Dluhy, PS Osobnost, chovani a vztahy, PS Zavislosti, PS Bydleni a
Zaméstnanost a PS Probaéni programy.

Skupina Bydleni a Zaméstnanost

Zabyva se problematikou bydleni. Jejim cilem je podilet se na zvySovani dostupnosti standardniho bydleni pro propuSténé osoby, a to zejména
prostfednictvim podpory rozvoje socialniho bydleni zaloZeného na pfistupu housing first. V ramci problematiky zaméstnanosti se skupina zabyva
rozvojem podminek financovani sluzeb poskytovanych osobam ve vézeni, propuSténym osobam a jejich rodinam.

Skupina Dluhy
Usiluje o to, aby dluhové poradenstvi bylo poskytovano v odpovidajici kvalité a rozsahu vSem osobam ve vykonu trestu odnéti svobody. Cilem
pracovni skupiny je, aby byl sjednocen pfistup poskytovaného dluhového poradenstvi pro osoby ve VTOS.

Skupina Osobnost, chovani a vztahy

Zaméfuje se na téma rodiCovstvi odsouzenych, podporu a udrZeni jejich rodinnych a socidlnich vazeb nejen ve VTOS. Pfipravuje pracovni online
setkani organizaci z celé CR, které se t&mto tématlim vénuji, s cilem sdilet, inspirovat se navzajem a také formulovat doporuéeni pro rozvoj tohoto
opomijeného tématu, které ma zasadni vliv na recidivu i desistenci.

Skupina Zavislosti

Zabyva se zejména problematikou individudlniho pfistupu k ukladani trestnich sankci osobam se zavislostni problematikou a ukladanim pfiméfrenych
povinnosti u podminé&ného propusténi té€chto osob. Skupina usiluje o to, aby cilem sankci a uloZenych povinnosti byla zejména motivace osoby ke
zméné chovani, k FeSeni problému se zavislosti. V ramci uloZenych povinnosti navrhuje napfiklad nafidit nastup na pfedjednany odborny povystupni
program.

Skupina Legislativa
Diva se na jednotlivé problémy zejména z pohledu dostate€ného ukotveni v legislativé Ci pfedpisech v souladu s potfebami v praxi. Na feSeni
jednotlivych problém( pfirozené vétSinou spolupracuje s dalSimi skupinami, které danou problematiku feSi z pohledu praxe.

Skupina Probaéni programy
Zabyva se pfedevSim problematikou kvality a udrzitelnosti probaCnich programu poskytovanych nestatnimi neziskovymi organizacemi s dirazem na
otazku stabilniho finan&niho zajiSténi a koncepci dlouhodobého rozvoje.



PODEKOVANI

Dékujeme vSem naSim ¢lenUm a pozorovatelUm
za spoleCnou a nelnavnou praci v Asociaci,
vSem naSim partnerlUm a darcuUm

za spolupraci a podporu.



Udetni zavérka 2022

ROZVAHA

AKTIVA (zaokrouhleno v tis. KE) k1.1.2022 k31.12.2022
A. Dlouhodoby majetek celkem 0 0
B. Kratkodoby majetek celkem 3095 3309
B.l. Zasoby celkem 0 0
B.Il. Pohledavky celkem 11 57
B.lll. Kratkodoby finan&ni majetek celkem 3 084 3251
B.IV. Jind aktiva celkem 0 0
AKTIVA celkem 3095 3309




PASIVA (zaokrouhleno v tis. K&) k1.1.2022 k31.12. 2022
A. Vlastni zdroje celkem 3004 3214
A.l. Jméni celkem 2941 3155
A.ll. Vysledek hospodareni celkem 63 60
B. Cizi zdroje celkem 91 95
B.l. Rezervy celkem 0 0
B.1l. Dlouhodobé zavazky celkem 0 0
B.IIl. Kratkodobé zavazky celkem 91 95
B.IV. Jina pasiva celkem 0 0
PASIVA celkem 3095 3309




VYKAZ ZISKU A ZTRAT (k 31.12.2022)

NAKLADY (zaokrouhleno v tis. K&)

I. Spotfebované nakupy a sluzby 319
Il. Zména stavu zasob vlastni Cinnosti a aktivace 0
Ill. Osobni naklady 991
IV. Dané a poplatky 0
V. Ostatni naklady 0
VI. Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouZiti rezerv a opravnych poloZek 0
VII. Poskytnuté prispévky 0
VIII. Dan z pfijmu 0
Naklady celkem 1310




VYNOSY (zaokrouhleno v tis. K&)

I. Provozni dotace 0

II. Pfijaté pfispévky 1290

IIl. TrZby za vlastni vykony a za zboZi 0

IV. Ostatni vynosy 80

V. Trzby z prodeje majetku 0
Vynosy celkem 1370
Vysledek hospodareni pfed zdanénim 60

Vysledek hospodafeni po zdanéni 60




